Ij_h

O Woyum diese Qwaugééoﬂm%:

CO suchon:

Wovyem gaé wiey:

gwf 12 weysen:

ZUM/ZUR FACHANGESTELLTEN FUR
BADERBETRIEB (M/W/D)

o Duale Ausbildung mit hohem Praxisbezug .

« Nach erfolgreicher Ausbildung vielfaltige Aufgabengebiete 'K
wie z.B. Uberwachung des Badebetriebs, PHege der \ '
technischen Anlagen, Kontrolle der Wasserqualitat oder
Erteilung von Schwimmunterricht

o Sicherer Arbeitsp\qtz bei flexiblen Arbeitszeitmodellen zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

o Tarifliche Bezahlung (nach TVASD BBiG) - derzeit 1.218,26 €
brutto im 1. Lehrjahr

e Lockere und familiare Atmosphare im Team

. Vie|fij|tige M69|ichkeiten zur per56n|ichen und
fachlichen Weiterentwick|ung

« Modernes Schwimmbad mit vier Becken, neuer

Beckenwasserpumpe, 80 m Rutsche und 10 m

Sprungturm, Blockheizkraftwerk und Photovoltaikanlage

Eigenstandiges Arbeiten

Zusatzversorgung bei der BVK

Ausbildungsbeginn: 1. August, Daver: 3 Jahre
Notwendiger Schulabschluss: Berufsreife oder
Sekundarabschluss | (Mittlere Reife)

Blockunterricht an der BBS Gestaltung & Technik in Trier
In den Wintermonaten praktische Tﬁtigkeiten im
Hallenbad

Nach erfo|greichem Abschluss: Option auf Weiterbi|dung
zum/zur Meister/in

Junge Menschen, die handwerkliches Geschick und
naturwissenschaftliches Interesse mitbringen und unser
Schwimmbad fit fir die Zukunft machen wollen.
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